
 • Débrouillardise et sens de l’organisation auprès des jeunes;
 • Sens développé des responsabilités et de l’organisation;
 • Posséder une carte de premiers soins valide (un atout);
 • Posséder son diplôme d’aptitude aux fonctions d’animation  
  (DAFA) (un atout);
 • Expérience de travail avec les enfants (un atout);
 • Étudier dans un domaine pertinent au poste 
  convoité (un atout);
 • Bonne gestion du temps et des priorités.

PROFIL RECHERCHÉ

 •  Poste temps plein (30 h à 40 h);
 •  Salaire compétitif selon l’expérience;
 •  Du 24 juin 2025 au 15 août 2025;
 •  Entre 6 h 45 et 17 h 45, du lundi au vendredi;
 •  Variable selon les besoins.

HORAIRE ET CONDITIONS

Sous la supervision du coordonnateur, l’animateur devra :
•  Planifier, organiser et concevoir des activités et des 

  thématiques répondant aux besoins de son groupe d’enfants;
 • Animer des activités pour de jeunes enfants (5 à 12 ans);
 • Assurer la sécurité et l’encadrement des enfants lors des activités;
 •  Toute autre tâche connexe.

DESCRIPTION DU POSTE

Les personnes intéressées par ce poste 
doivent soumettre leur candidature en 
faisant parvenir leur curriculum vitae par 
courriel avant le 14 mars à l’adresse 
suivante : info@st-clet.com 

Joins-toi à une équipe dynamique pour un 
été mémorable en travaillant dans un camp 
de jour qui se distingue!
Envoie-nous ton CV!

Seuls les candidats retenus seront
contactés par téléphone pour 
une entrevue.

CANDIDATURE

ANIMATEURS
RECHERCHÉS

OFFRE

D’EMPLOI

CAMP 

DE JOUR

2025

La Municipalité de Saint-Clet est à la recherche de
candidats engagés et motivés pour le poste :

ANIMATEURS DE CAMP DE JOUR

COMMUNIQUÉ parleLE MUNICI’
HÔTEL DE VILLE SAINT-CLET  
4, rue du Moulin, Saint-Clet
Téléphone : 450 456-3363  |  info@st-clet.com
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• Faire preuve d’autonomie;
 • Débrouillardise et sens de l’organisation auprès des jeunes;
 • Posséder une carte de premiers soins valide (un atout);
 • Posséder son diplôme d’aptitude aux fonctions d’animation
  (DAFA) (un atout);
 • Expérience de travail avec les enfants (un atout);
 • Étudier dans un domaine pertinent au poste convoité 
  (un atout) : technique d’éducation spécialisée, technique   
  d’intervention auprès des jeunes, enseignement, 
  psychoéducation, adaptation scolaire, etc.

PROFIL RECHERCHÉ

•  Poste temps plein (30 h à 40 h);
 •  Salaire compétitif selon l’expérience;
 •  Du 24 juin 2025 au 15 août 2025;
 •  Entre 6 h 45 et 17 h 45, du lundi au vendredi;
 •  Variable selon les besoins.

HORAIRE ET CONDITIONS

Sous la supervision du coordonnateur, l’accompagnateur devra :
•  Accompagner des enfants ayant des besoins particuliers 

  (limitation physique, intellectuelle ou psychologique);
 • Animer des activités adaptées aux capacités des enfants;
 • Assurer la sécurité, le bien-être et l’encadrement des enfants   
  lors des activités;
 •  Favoriser l’intégration des enfants vivant avec incapacités.

DESCRIPTION DU POSTE

• Avoir complété le secondaire 4;
• Être disponible à participer aux 
 formations requises (premiers 
 soins, accompagnement individuel).

Les personnes intéressées par ce poste 
doivent soumettre leur candidature en 
faisant parvenir leur curriculum vitae par 
courriel avant le 14 mars à l’adresse 
suivante : info@st-clet.com 

Joins-toi à une équipe dynamique pour un 
été mémorable en travaillant dans un camp 
de jour qui se distingue!
Envoie-nous ton CV!

Seuls les candidats retenus seront
contactés par téléphone pour 
une entrevue.
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La Municipalité de Saint-Clet est à la recherche de 
candidats engagés et motivés pour le poste :

ACCOMPAGNATEURS DE CAMP DE JOUR
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